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I .Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом РФ от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а 

также иными законами и нормативными правовыми актами РФ и 

Кемеровской области, нормативными правовыми актами органов местного 

самоуправления на территории Кемеровской области, а также Устава МБУ 

ДО «ДДТ» г. Салаира. 

1.2. Управляющий совет  МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира является 

представительным органом всех участников образовательного процесса и 

является постоянно действующим выборным представительным органом 

учреждения для рассмотрения вопросов, отнесенных к его компетенции. 

1.3.Осуществление членами Совета своих функций производится на 

безвозмездной основе. 

1.4. Деятельность членов Совета основывается на принципах равенства, 

ответственности перед выдвинувшим их органом самоуправления 

участников образовательного процесса, коллегиальности принятия решений 

и гласности. 

 II. Компетенции  Управляющего совета  

2.1. Управляющий совет:   

― участвует в  разработке  согласовании и утверждении дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ;  

― рассматривает жалобы и заявления родителей (законных представителей) 

учащихся на действия (бездействие) педагогического и 

административного персонала, защищает  права и законные интересы 

участников образовательного процесса; 

― содействует привлечению  и определению порядка использования 

внебюджетных средств  для обеспечения деятельности и развития МБУ 

ДО «ДДТ» г.Салаира; 

― участвует в подготовке, принимает и утверждает  ежегодный Публичный 

доклад  о результатах самообследования  МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира; 

― участвует в согласовании вопросов распределения средств 

стимулирующей части оплаты труда работников МБУ ДО «ДДТ» г. 

Салаира; 
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― рассматривает вопросы об укреплении, развитии материально-

технической базы МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира. 

 

III. Структура Управляющего совета и порядок формирования 

 

3.1. Управляющий совет формируется один раз в три  года.  

3.2. Управляющий совет состоит из представителей всех участников 

образовательного процесса: 

- родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся; 

- работников МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира; 

- представителей Учредителя; 

- директор  МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира  входит в состав Управляющего 

совета по должности. 

3.3. Представительство от каждой группы участников образовательного 

процесса в Управляющем совете составляет не  менее 30% от общего числа 

членов совета. 

3.4. Управляющий совет избирает председателя из числа своих членов. 

Председатель не может быть избран из числа административных работников 

МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира. Председателем  Управляющего совета  так же не 

может быть представитель Учредителя. 

3.5. Секретарь Управляющего совета   избирается из числа его членов и ведет 

всю документацию. 

 IV. Организация деятельности Управляющего совета 

 

4.1. Основные положения, касающиеся порядка и условий деятельности 

Управляющего совета, определяются Уставом МБУ ДО «ДДТ»г. Салаира. 

Вопросы порядка работы Управляющего совета, не урегулированные 

Уставом, определяются регламентом Совета, принимаемым им 

самостоятельно. 

4.2.  Организационной формой работы Управляющего совета являются 

заседания. Управляющий совет собирается на свои заседания по мере 

необходимости, но не реже четырех раз в году. 

4.3.  Заседания Управляющего совета созываются председателем Совета, а в 

его отсутствие - заместителем председателя. Правом созыва заседания 

Совета обладают также директор МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира и представитель 

учредителя в составе Совета. 
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4.4. На заседании (в порядке, установленном Уставом общеобразовательного 

учреждения и регламентом управляющего совета) может быть решен любой 

вопрос, отнесенный к компетенции Управляющего совета. 

 

4.5. Планирование работы Управляющего совета осуществляется в порядке, 

определенном регламентом. Регламент Управляющего совета принимается 

не позднее, чем на втором его заседании. 

 

4.6. Управляющий совет имеет право, для подготовки материалов к 

заседаниям Совета, выработки проектов его решений в период между 

заседаниями, создавать постоянные и временные комиссии Совета. Совет 

определяет структуру, количество членов в комиссиях, назначает из числа 

членов Совета их председателя, утверждает задачи, функции, персональный 

состав и регламент работы комиссий. В комиссии могут входить, с их 

согласия, любые лица, которых Совет сочтет необходимыми привлечь для 

обеспечения эффективной работы комиссии.  

 

4.7. Заседание Управляющего совета правомочно, если на нем присутствует 

не менее половины от числа его членов. Заседание Управляющего совета 

ведет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя. 

 

4.8. Решения Управляющего совета принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании 

членов Управляющего совета  и оформляются протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем. В случае равенства голосов 

голос председателя является решающим. 

 

4.9. Решение Управляющего  совета является правомочным, если на его 

заседании присутствовало не менее двух третей состава совета и если за него 

проголосовало не менее половины присутствовавших. 

 

4.10. Для осуществления своих функций Управляющий совет вправе: 

а)            приглашать на заседания Совета любых работников МБУ ДО «ДДТ» 

г. Салаира для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов 

по вопросам, входящим в компетенцию Совета; 

б)       запрашивать и получать у директора МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира и (или) 

учредителя информацию, необходимую для осуществления функций Совета, 

в том числе в порядке контроля за реализацией решений Совета. 
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4.11. От имени МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира Управляющий Совет  

уполномочен: 

- представлять интересы учреждения перед любыми лицами и в любых 

формах, не противоречащих закону, в том числе обращаться в органы 

государственной власти, органы местного самоуправления с заявлениями, 

предложениями, жалобами; 

- совершать сделки; 

-защищать права и законные интересы учреждения всеми допустимыми 

законом способами, в том числе в судах. 

V. Обязанности и ответственность Управляющего совета и его членов 

  

5.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение 

решений, входящих в его компетенцию. Директор   МБУ ДО «ДДТ» г. 

Салаира вправе самостоятельно принимать решение по вопросу, входящему в 

компетенцию Совета, в случае отсутствия необходимого решения Совета по 

данному вопросу в установленные сроки. 

5.2. Члены Совета, в случае принятия решений, влекущих 

нарушения законодательства Российской Федерации, несут ответственность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

5.3.      В случае возникновения конфликта между Советом и директором МБУ 

ДО «ДДТ» г. Салаира (несогласия директора с решением Совета и/или 

несогласия Совета с решением (приказом) директора), который не может быть 

урегулирован путем переговоров, решение по конфликтному вопросу 

принимает учредитель. 

 

5.4. Члены Совета обязаны посещать его заседания. Член 

Совета, систематически (более двух раз подряд) не посещающий заседания 

без уважительных причин, может быть выведен из его состава по 

решению Совета. 

 

5.5. Член Совета выводится из его состава по решению Совета в 

следующих случаях: 

- по желанию члена Совета, выраженному в письменной форме; 

- при отзыве представителя учредителя; 

-при увольнении с работы директора  МБУ ДО «ДДТ» г. Салаира, или 

увольнении работника учреждения, избранного членом Совета, если они не 
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могут быть кооптированы (и/или не кооптируются) в состав Совета после 

увольнения; 

- в случае совершения противоправных действий, несовместимых 

с членством в Совете; 

- при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих участию члена 

Совета в работе Совета: лишение родительских прав, судебное запрещение 

заниматься педагогической и иной деятельностью, связанной с работой с 

детьми, признание по решению суда недееспособным, наличие неснятой или 

непогашенной судимости за совершение уголовного преступления. 

 

5.6. После вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет 

принимает меры для замещения выбывшего члена (посредством довыборов 

либо кооптации). 
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